PLANO ANUAL DE TRABALHO DO BOLSISTA

Programa de Pós-Graduação em Ciências Contábeis – PPGCC/FACIC/UFU
Resolução COLPPGCC nº 12, de 20 de fevereiro de 2026

1. IDENTIFICAÇÃO DO BOLSISTA
Nome do(a) discente:
Nível: (   ) Mestrado     (   ) Doutorado     (   ) Pós-Doutorado
Número de matrícula:
Linha de pesquisa / projeto:
Título provisório da dissertação/tese/projeto de pós-doutorado:

Orientador(a)/Supervisor(a): 
Período de vigência do plano: ____ / ____ / _____ a ____ / ____ / _____
Agência de fomento: 
Data de concessão da bolsa: ____ / ____ / _____

2. DECLARAÇÃO DE COMPROMISSO

Eu, _________________________________________________________________, discente regularmente matriculado(a) no Programa de Pós-Graduação em Ciências Contábeis (PPGCC) da Universidade Federal de Uberlândia, declaro que este Plano Anual de Trabalho foi elaborado em conjunto com meu(minha) orientador(a), em conformidade com a Resolução COLPPGCC nº 12/2026, comprometendo-me a cumprir as atividades nele previstas, com dedicação mínima de 10 (dez) horas semanais às atividades aqui planejadas, presenciais ou a distância, além das atividades acadêmicas exigidas pelo PPGCC.

3. DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL

Carga horária total semanal dedicada ao PPGCC: ______ horas

Mínimo exigido pela Resolução: 10 horas semanais

	Eixo de atividade:
	Horas semanais previstas

	Ensino
	

	Pesquisa
	

	Extensão
	

	Gestão acadêmica/administrativa vinculada ao PPGCC
	

	Total
	



4. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES PREVISTAS

4.1 Ensino
	Atividades previstas:
	Horas semanais previstas

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



4.2 Pesquisa
	Atividades previstas:
	Horas semanais previstas

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



4.3 Extensão*
	Atividades previstas:
	Horas semanais previstas

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


*as atividades de extensão deverão ser registradas no Sistema de Extensão da UFU, conforme a Resolução.

4.4 Gestão Acadêmica ou Administrativa vinculada ao PPGCC
	Atividades previstas:
	Horas semanais previstas

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



5. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E COMPROVAÇÃO

A execução das atividades previstas neste Plano Anual de Trabalho será acompanhada pelo(a) orientador(a)/supervisor(a) e sua comprovação integrará o relatório semestral a ser apresentado à Comissão de Bolsas do PPGCC, nos termos do Art. 7º da Resolução COLPPGCC nº 12/2026.

Documentos/evidências de comprovação previstos:
· relatórios de atividades;
· certificados de participação;
· comprovantes de submissão de artigos;
· registros de extensão no SIEX/UFU;
· declarações do(a) orientador(a)/supervisor(a);
· listas de presença em atividades acadêmicas;
· demais documentos comprobatórios pertinentes.

6. PARECER DO(A) ORIENTADOR(A)/SUPERVISOR(A)

Declaro que acompanhei a elaboração deste Plano Anual de Trabalho e que as atividades propostas estão de acordo com os objetivos acadêmicos do(a) bolsista, com o projeto de pesquisa em desenvolvimento e com as exigências da Resolução COLPPGCC nº 12/2026.

7. ASSINATURAS
[bookmark: _GoBack]



--------------------------------------------------		---------------------------------------------------
Bolsista						Orientador(a)/Supervisor(a)


8. APROVAÇÃO PELA COMISSÃO DE BOLSAS DO PPGCC

(   ) Aprovado
(   ) Aprovado com ressalvas
(   ) Não aprovado

Observações da Comissão de Bolsas:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Data: ______ / ______ / _______




---------------------------------------------------------------------------------------------------
Assinatura:

Aprovado pelo Colegiado em: ______ / ______ / _______
